
êறÛத �±நÕைக �±« 
 

                  �±நÕைககã இíசÂகÚ�à அவßகã சÛ�Ô¤Ý எ�ßÜ®கைள ��, 

தÕக´ைடய ெசாÛத ¯யäê�à ப}Ú«, த�Ú�றைமகைள ெகாÙ© பàேவ² 

«ைறக�à ¯åேன� சாதைன பைடÚத �±நÕைகயைர ெகௗர�Ô¤Ý வைக�à, 

மäற �±நÕைகயßகைள ஊÔ¤�Ô¤Ý வைக�à �±நÕைகயß �னÝ என 

அ��ÔகÜபØட ஏÜரà 15-Ý ேத�யå² ஒáெவா± ஆÙ©Ý �±நÕைகய±Ôகான 

¯åமா�� �±தான« Ä.1,00,000/- காேசாைல மä²Ý சாå² ஆxயவä²டå 

வழÕகÜபØ© வ±xற«.  

 
 இதைனÚ ெதாடßÛ«, 2026-ஆÝ ஆÙ}ä¤ �±Õைகக´Ôகான ¯åமா�� 

�±தான«, �±நÕைகயß �னமான ஏÜரà 15-Ý ேத� வழÕகÜபட உãளதாà, 

இá�±«Ôகான �ÙணÜப �வரÕகைள  இைணÜ�à காªÝ ப}வÚ�à உãளவா², 

31.12.2025 ¯தà 18.02.2026 வைர  த�ழக அரêå �±«கã இைணயதளÚ�à 

awards.tn.gov.in த�â மä²Ý ஆÕxலÚ�à ப�ேவäறÝ ெசÞய உ�ய நடவ}Ôைக 

ேமäெகாã´மா² இதå ÂலÝ ேகØ©Ô  ெகாãளÜப©xற«. 

 
 

ஒÝ/- ஆß. �à� 
 
 

 

// ஆைணÜப} // 

 
சÂக நல ஆைணய±Ôகாக 



ப}வÝ 

ெபயß :  

�றÛத ேத� மä²Ý வய«         :  

கà�Ú த¤�   :  

இ±Ü�ட ¯கவ� :  

பë®�°Ý பத��å ெபயß :  

பë®�°Ý �²வனÚ�å ெபயß மä²Ý மாவØடÝ :  

�±நÕைககã நல வா�யÚ�å உ²Ü�னரா?   

�±நÕைககã நல வா�யÚ�å அைடயாள அØைட எÙ 
மä²Ý வ±டÝ 

  

�±நÕைககã  நல�ä¤ (5 �±நÕைககã) உத�ய 
�வரÝ (®ைகÜபடÚ«டå) 

:  

தå­ைடய வாâÔைக�ைன எáவா² ¦யமாக 
அைமÚ«ÔெகாÙ©ãளாß எåxற �வரÝ 

:  

ஒ± பÔகÝ த�யைர பä�ய �வரÝ (த�â மä²Ý 
ஆÕxலÝ) 

:  

ெபäற �±«க�å �வரÝ? 

(�±« ெபä�±Ü�å அதå �வரÝ / �±�å ெபயß / 
யா�ட�±Û« ெபäற« மä²Ý ெபäற வ±டÝ) 

:  

ேசைவயாä�யதäகான ��வான அ�Ôைக (®ைகÜபடÝ 
மä²Ý பÚ��Ôைக ெசÞ� ெதா¤Ü®) 

:  

இ±Ü�டÚ�å அ±xà உãள காவà �ைலயÚ��±Û« 
ெபறÜபØட ¤äற�யà நடவ}Ôைககã ஏ«Ý இàைல 
எåபதäகான சாå². 

:  

 

ஒÝ/- ஆß. �à� 



FORMAT 

 
Name :  

Date of Birth and Age :  

Educational Qualification :  

Residential Address :  

Designation :  

Name of the Company and District :  

Are you a member of Transgender Welfare 
Board? 

:  

ID Card No. and Year of the Transgender Welfare 
Board 

:  

Details that helped transgender welfare (5 
transgender) with photo. 

:  

A description of how the transgender has set up 
his own life 

:  

A Brief Description the transgender (one page) :  

Details of Awards Received 

(Name of the Award / Received from whom / 
Year) 

:  

Detailed Report on transgender service (Photos 
and Paper News) 

:  

Evidence that there were no criminal activities 
obtained from the nearby police station. 

:  

 
 

 

 

 

 

 



ெசÞ� ெவ��© 
 

 �±நÕைககã �னÝ என அ��ÔகÜபØட ஏÜரà 15-Ý ேத�யå² 

�±நÕைகã நல­Ôகாக êறÜபாக ேசைவ ®�Û« அவßக´ã ¯åமா��யாக �கµÝ 

�±நÕைககைள êறÜ�Ô¤Ý வைக�à 2026-ஆÝ ஆÙ©Ôகான ”êறÛத 

�±நÕைகÔகான �±«” மாÙ®�¤ த�âநா© ¯தலைமíசß அவßகளாà 

வழÕகÜபட¶ãள«. இá�±« ெப²Ý சாதைனயாள±Ô¤ Ä.1,00,000/-Ôகான (ÄபாÞ 

ஒ± இலØசÝ மØ©Ý)  காேசாைல மä²Ý பாராØ©í சாå�தâ வழÕகÜப©Ý.   

 

த¤�கã: 

1. அரசாÕகÚ�å உத� ெபறமாà தன« வாâÔைகைய 

கØடைமÚ«ÔெகாÙட �±நÕைககã. 

2. �±நÕைகã நல­Ôகாக êறÜபாக ேசைவ ®�Û«, ¤ைறÛதÜபØசÝ 5 

�±நÕைககã தÕகள« வாâவாதார ஆதரைவÜ ெபற¶Ý, கÙëயமான 

வாâÔைகைய நடÚத¶Ý உத�®�Ûத �±நÕைககã. 

3. த�âநா© �±நÕைககã நலவா�யÚ�à உ²Ü�னராக இ±Úதà 

ìடா«. 
 

 ேமäப}, த¤�யான நபßக�å �ÙணÜபÕகã மாவØட ஆØêÚதைலவ�å 

ப�Û«ைர°டå வரÜ ெபற ேவÙ©Ý. மா�ல அள�லான உயß மØடÔ¤µ 

�ÙணÜபÕகைள ப��லைன ெசÞய, �±«Ô¤ த¤�யான �ÙணÜபÚதாரß 

தÕகள« க±Ú«± (��வான தå �வர ¤�Ü®, உ�ய �வரÕகã மä²Ý அதä¤�ய 

ஆவணÕகã) அடÕxய (Booklet 4) த�â 2 மä²Ý ஆÕxலÚ�à 2 ®Úதக வ}வÚ�à 

தயா�ÔகÜபØ©, பாæேபாßØ அள¶ ®ைகÜபடÚ«டå �ÙணÜ�Ôக ேவÙ©Ý. எனேவ, 

அைனÚ« மாவØடÕக�³Ý �±நÕைகã நல­Ôகாக êறÜபாக ேசைவ ®�Û« 

�±நÕைககã, சÝபÛதÜபØட மாவØட சÂக நல அ³வலß அவßகைள ேந�à அªx 

க±Ú«±Ôகã சமß�Ôக ெத��ÔகÜப©xற«. அàல« https://awards.tn.gov.in எåற 

இைணயதளÝ Âலமாக வ±xåற 31.12.2025 ¯தà 18.02.2026 வைர ப�ேவäறÝ 

(Upload) ெசÞயÜபØட ேவÙ©Ý. உ�ய காலÚ�ä¤ã ெபறÜபடாத �ÙணÜபÕகã 



கÙ}Üபாக �ராக�ÔகÜப©Ý. �±« ெபறÚத¤�°ãளவß இதäெகன அரசாà 

�ய�ÔகÜபØட ேதß¶ ¤µவாà ெத�¶ ெசÞயÜப©வாß. 

 
�±நÕைககã இíசÂகÚ�à அவßகã சÛ�Ô¤Ý எ�ßÜ®கைள ��, தÕக´ைடய 

ெசாÛத ¯யäê�à ப}Ú«, த�Ú�றைமகைள ெகாÙ© பàேவ² «ைறக�à 

¯åேன� சாதைன பைடÚத �±நÕைகயைர ெகௗர�Ô¤Ý வைக�à, மäற 

�±நÕைகயßகைள ஊÔ¤�Ô¤Ý வைக�à �±நÕைகயß �னÝ என 

அ��ÔகÜபØட ஏÜரà 15-Ý ேத�யå² ஒáெவா± ஆÙ©Ý �±நÕைகய±Ôகான 

¯åமா�� �±தான« Ä.1,00,000/- காேசாைல மä²Ý பாராØ©í சாå�தâ 

ஆxயவä²டå வழÕகÜபØ© வ±xற«.  

 இதைனÚ ெதாடßÛ«, 2026-ஆÝ ஆÙ©Ôகான �±Õைகக´Ôகான 

¯åமா�� �±தான«, �±நÕைகயß �னமான ஏÜரà 15-Ý ேத� வழÕகÜபட 

உãளதாà, இá�±«Ôகான �ÙணÜப �வரÕகைள த�ழக அரêå �±«கã 

இைணயதளÚ�à (awards.tn.gov.in)  ப�¶ ெசÞயÜபØ©ãள«.  

 
எனேவ, அைனÚ« மாவØட சÂக நல அ³வலßக´Ý இைணயதளÝ வ�யாக 

�ÙணÜபÕகைள ெபä�ட ஏ«வாக, சÝபÛதÜபØட மாவØட ஆØêÚ தைலவß 

அவßக�å வா�லாக நா�தâக�à ெசÞ�யாக ெவ��Ø©, அதåப} 31.12.2025 

¯தà 18.02.2026  வைர ெபறÜப©Ý �ÙணÜபÕகைள, பாßைவ 2-à காªÝ 

அரசாைண�à உãளவா², மாவØட அள�லான ேதß¶Ô ¤µ�å ÂலÝ த¤�யான 

நபßகைள ேதß¶ ெசÞ« சÝபÛதÜபØட மாவØட ஆØêயß அவßக�å ப�Û«ைர°டå 

05.03.2026 ேத�Ô¤ã �âÔகாªÝ ��¯ைறகைளÜ �åபä�, இÚ«டå இைணÚ« 

அ­ÜபÜப©Ý ப}வÚ�åப} (2 நகàக�à) இáவ³வலகÚ�ä¤ அ­Ü� ைவÔ¤மா² 

அைனÚ« மாவØட சÂக நல அ³வலßக´Ô¤Ý இதå ÂலÝ அ�¶²ÚதÜப©xற«.  

 
  

 

 



பாßைவ 1-à காªÝ அரசாைண�åப}, �±நÕைகயß �ன �±« வழÕ¤Ý 

ெபா±Ø© க±Ú«±Ôகைள அ­Ü®வதäகான ��¯ைறகã 

 
 �±நÕைககã அர¦ உத� ெபறாமà தானாக ¦யமாக வாâÔைக�à ¯åேன� 

இ±Úதà ேவÙ©Ý. 

 ¤ைறÛத« 5 �±நÕைகக´Ôகாவ« அவßகã வாâÔைக�à ¯åேனற 

உத��±Ôக ேவÙ©Ý. 

 �±நÕைககã நல வா�யÚ�à உ²Ü�னராக இ±Úதà ìடா«. 
 

ைகேயØ}à (Booklet) இைணÔகÜபட ேவÙ}யைவ 
 
1. ெபா±ளடÔகÝ மä²Ý பÔக எÙ. 

2. உ�ß தர¶ (Bio Data) மä²Ý பாæேபாßØ ைசæ ேபாØேடா-2 

3. மாவØட ஆØêÚ தைலவß அவßக�å ப�Û«ைரÔ க}தÝ 

4. மாவØட சÂக நல அ³வல�å ப�Û«ைரÔ க}தÝ 

5. ¦யச�ைத  

6. த�யைரÜ பä�ய �வரÝ (ஒ± பÔக அள�à) - Soft & Hard copy 

7. �±«க�å �வரÝ (�±« ெபä�±Ü�å அதå �வரÝ / �±�å ெபயß / 

யா�ட�±Û« ெபäற« மä²Ý ெபäற வ±டÝ) 

8. ேசைவ பä�ய ெசயà¯ைற �ளÔகÝ (®ைகÜபடÚ«டå) 

9. ேசைவையÜ பாராØ} பÚ��Ôைக ெசÞ�Ú ெதா¤Ü® 

10. ேசைவயாä�யதäகான ��வான அ�Ôைக 

11. சÂக ேசைவயாள�å / சÂக ேசைவ �²வனÚ�å ேசைவ Âலமாக 

பயனா�கã பயனைடÛத �வரÝ 

12. சÂகÜ பëயாளß இ±Ü�டÚ�å அ±xà உãள காவà �ைலயÚ��±Û« 

ெபறÜபØட ¤äற�யà நடவ}Ôைககã ஏ«Ý இàைல எåபதäகான சாå². 

13. இைணÜ® ப}வÝ த��à (ம±தÝ எµÚ«±�à) ¯µைமயாக ÁßÚ� ெசÞ« 

Soft Copy & Hard Copy அ­ÜபÜபட ேவÙ©Ý. 

14. ைகேய© (Booklet) த��à அí¦ (Print) ெசÞயÜபØ© தலா 2 நகàகã சÝபÛதÜபØட 

மாவØட ஆØêய�å ப�Û«ைர°டå அ­ÜபÜபட ேவÙ©Ý. 



 
ேமேல ¤�Ü�Ø©ãள ��¯ைறக�åப} உ�ய ¯ைற�à இைணயதளÝ 

ÂலமாகÜ ெபறÜபØ©, மாவØட ஆØêÚ தைலவß அவßக�å ப�Û«ைர°டå 

ெபறÜபØட �ÙணÜபÕகைள மØ©ேம உ�ய ப}வÚ�à இáவ³வலகÚ�ä¤ அ­Ü� 

ைவÔ¤மா² ேகØ©Ô ெகாãளÜப©வ«டå, ெவäற�Ôைக அ­Ü®வைத கØடாயÝ 

த�ßÔக¶Ý, அைனÚ« மாவØட சÂக நல அ³வலßக´Ô¤ இதå ÂலÝ 

அ�¶²ÚதÜப©xற«. 

 

ப}வÝ - 1 

2026-ஆÝ ஆÙ}äகான êறÛத �±நÕைகய±Ôகான �±«  ெபயßÜபØ}யà 
�வரÝ 

 
வ. 

எÙ. 
ெபயß 
மä²Ý 
¯கவ� 

நல 
வா�யÚ�å 
உ²Ü�னரா

? 

நல 
வா�யÚ�å 
அைடயாள 

அØைட 
ைவÚ�±Üப

வரா? 

�±நÕைகக�å 
வாâÔைகÔ¤ 

(5 நபßகã) 
உத�ய �வரÝ 

 

ஏேத­Ý 
�±« 

ெபä�±Ü�å 
அதå �வரÝ 

அரêå உத� 
இàலாமà தå 
வாâÔைகைய 

எáவா² 
¦யமாக 

அைமÚ«Ô 
ெகாÙ©ãளாß 
எåற �வரÝ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
       

 

ஒÝ/- ஆß.  


