
சÂக நலå - மக�ß உ�ைமÚ «ைற 

êறÛதச¯கேசவகß (ம) ெதாÙ©�²வனÚ�äகான�±«கã 

  

¦தÛ�ர �ன �ழா�å ேபா«, ெபÙக�å ¯åேனäறÚ�ä¤ êறÛத 

ேசைவ ®�Ûத ச¯க ேசவகß (ம) ெதாÙ© �²வனÚ�äகான �±«கã த�âநா© 

அரசாà ஒáெவா± ஆÙ©Ý வழÕகÜபØ© வ±xற«. êறÛத சÂக ேசவக±Ô¤ 

Ä.50,000/- ெராÔகÜப�¦ (ம) சாå² வழÕகÜப©Ý. êறÛத ெதாÙ© 

�²வனÚ�ä¤ Ä.1,00,000/- ெராÔகÜப�¦ (ம) சாå² வழÕகÜப©Ý. 

இதைனÚ ெதாடßÛ« 2026 ஆÝ ஆÙ© ¦தÛ�ர �ன �ழா�å ேபா«, 

êறÛத ச¯க ேசவகß (ம) êறÛத ெதாÙ© �²வனÚ�äகான �±«கã 

வழÕகÜபட¶ãளதாà, இá�±«Ôகான �ÙணÜப �வரÕகã அைனÚ«Ý 

19.05.2026 ¯தà த�ழக அரêå �±«கã இைணயதளÚ�à 

(https://awards.tn.gov.in)  ப�ேவäறÝ ெசÞயÜபØ©ãள«.  

êறÛத ச¯க ேசவகß (ம) ெதாÙ© �²வனÚ�äகான �±«கã ெபற 

இைணயதளÚ�å ÂலÝ �ÙணÜ�Ôக ேவÙ}யவßக�å த¤�கã  : 

 த�âநாØைட �றÜ�டமாக ெகாÙடவராக¶Ý, 18 வய�ä¤ 

ேமäபØடவராக¶Ý இ±Úதà ேவÙ©Ý. 

 ¤ைறÛத பØசÝ 5 ஆÙ©கã சÂக நலå சாßÛத நடவ}Ôைககã, ெபÙ 

¤லÚ�ä¤ ெப±ைம ேசßÔ¤Ý வைக�à ெமா�, இனÝ, பÙபா©, கைல, 

அ��யà, �ßவாகÝ ேபாåற «ைறக�à ேமåைமயாக பë®�Û«, மக�ß 

நல­Ôகாக ெதாÙடாä²Ý வைக�à ெதாடßÛ« பëயாä²Ý சÂக ேசவகß 

(ம) ெதாÙ© �²வனÕக�ட�±Û« �ÙணÜபÕகã 

வரேவäகÜப©xåறன. 

 �²வனÝ அர¦ அÕ�காரÝ ெபäற �²வனமாக இ±Úதà ேவÙ©Ý. 

 

 

 



இைணயதளÚ�à �ÙணÜ�Úதவßகã சÝமÛதÜபØட மாவØட சÂக நல 

அ³வலகÚ�à ேந�à ெசå² ஒÜபைடÔக ேவÙ}யைவ  : 

 �ÙணÜபதார�å க±Ú«± (Booklet – 4) த�â-2, ஆÕxலÝ-2 ®Úதக 

வ}வÚ�à தயா�ÔகÜபØ©, ®ைகÜபடÚ«டå மாவØட சÂக நல 

அ³வலகÚ�à ஒÜபைடÔக ேவÙ©Ý. 

 ஒ± பÔகÝ த�யைர பä�ய �வரÝ – த�â (ம±தÝ எµÚ«±�à) மä²Ý 

ஆÕxலÝ (Soft copy & Hard copy) 

 இைணÜ® – ப}வÝ I & II, த�â (ம±தÝ எµÚ«±�à) மä²Ý ஆÕxலÝ 

¯µவ«மாக ÁßÚ� ெசÞ�±Ôக ேவÙ©Ý. (Soft copy & Hard copy) 

 

எனேவ, அைனÚ« மாவØடÕக�³Ý, ெபÙக�å ¯åேனäறÚ�ä¤ 

êறÛத ேசைவ ®�Ûத சÂக ேசவகß (ம) êறÛத ெதாÙ© �²வனÕகã, 

இைணயதளÚ�å ÂலÝ வ±xåற 19.06.2026-Ô¤ã க±Ú«±Ôகைள 

சமßÜ�Ô¤மா² ெத��ÔகÜப©xற«. 

  



¦தÛ�ர �ன �±« - 2026 
ப}வÝ - I êறÛத சÂக ேசவகß 

1 ெபயß (ம) மாவØடÝ  

2 �றÛத ேத� (ம) வய«  
3 கà�Ú த¤�  
4 இ±Ü�ட ¯கவ� (ம) ைகேபê எÙ  
5 பë®�°Ý பத��å ெபயß  
6 தäெபாµ« பë®�°Ý �²வனÚ�å ெபயß  
7 சÂக ேசைவ�à அ­பவÝ  
8 ெபÙக�å ¯åேனäறÚ�äகாக பë®�°Ý 

�வரÕகã 
 

9 அரசாைண (07) சÂக நலÝ (ம) சÚ«ண¶ 
�ØடÚ «ைற, சந 3(1), நாã. 23.01.2020-åப} 
மாவØட அள�லான ேதß¶Ô¤µ�å 
ப�Û«ைர 

 
 

10 இ±Ü�டÚ�å அ±xà உãள காவà 
�ைலயÚ��±Û« ெபறÜபØட ¤äற�யà 
நடவ}Ôைககã ஏ«Ý இàைல எåபதäகான 
சாå² 

 

11 ஒ± பÔகÝ த�யைர பä�ய �வரÝ (த�â – 
ம±தÝ எµÚத±�à மä²Ý ஆÕxலÝ) 

 

12 �±«க�å �வரÝ �±�å 
ெபயß 

யா�ட�±Û« 
ெபறÜபØட« 

ெபäற 
வ±டÝ 

�±« 
ெபäற�äகான 

காரணÝ 

13 சாå�தâக�å �வரÝ �±�å 
ெபயß 

யா�ட�±Û« 
ெபறÜபØட« 

ெபäற 
வ±டÝ 

�±« 
ெபäற�äகான 

காரணÝ 

14 மாவØட ஆØêய�å ப�Û«ைர மä²Ý மாவØட 
சÂக நல அ³வல�å   ப�Û«ைர க}தÝ 

 

¤�Ü® : அர¦ அ³வலß இá�±«Ô¤ த¤�°ைடயவß இàைல.                                                                                       
 

 

 

  
  



 
¦தÛ�ர �ன �±« - 2026 

ப}வÝ – II êறÛத ெதாÙ© �²வனÝ 
 

1 �²வனÚ�å ெபயß (ம) ¯கவ�  

2 ெதாÙ© �²வனÚ�å ப�¶ எÙ / 
நாã (ம) எÛத சØடÚ�å �â ப�¶ 
ெசÞயÜபØ©ãள« 

 

3 ெதாÙ© �²வனÝ ெதாடÕx 
ெசயàபØ© வ±Ý வ±டÕகã 

 

4 �²வனß ெபயß (ம) மாவØடÝ  

5 �றÛத ேத� (ம) வய«  
6 கà�Ú த¤�  
7 இ±Ü�ட ¯கவ� (ம) ைகேபê எÙ  
8 பë®�°Ý பத��å ெபயß  
9 அரசாைண (07) சÂக நலÝ (ம) 

சÚ«ண¶ �ØடÚ«ைற சந3(1), நாã 
23.01.2020 åப} மாவØட அள�லான 
ேதß¶Ô¤µ�å ப�Û«ைர க}தÝ 

 

10 இ±Ü�டÚ�å அ±xà உãள காவà 
�ைலயÚ��±Û« ெபறÜபØட 
¤äற�யà நடவ}Ôைககã ஏ«Ý 
இàைல எåபதäகான சாå² 

 

11 ஒ± பÔகÝ த�யைர பä�ய �வரÝ 
(த�â – ம±தÝ எµÚத±�à மä²Ý 
ஆÕxலÝ) 

 

12 சÂக ேசைவ�à அ­பவÝ  
13 ெபÙக�å ¯åேனä�Ú�äகாக 

பë®�Ûத �வரÕகã (®ைகÜபடÝ 
மä²Ý பÚ��Ôைக ெசÞ� ெதா¤Ü®)  

 

14 �±«க�å �வரÝ �±�å 
ெபயß 

யா�ட�±Û« 
ெபறÜபØட« 

ெபäற 
வ±டÝ 

�±« 
ெபäற�äகான 

காரணÝ 

15 சாå�தâக�å �வரÝ �±�å 
ெபயß 

யா�ட�±Û« 
ெபறÜபØட« 

ெபäற 
வ±டÝ 

�±« 
ெபäற�äகான 

காரணÝ 

16 மாவØட ஆØêய�å மä²Ý மாவØட 
சÂக நல அ³வல�å    ப�Û«ைர க}தÝ

 

¤�Ü® : அர¦ அ³வலß இá�±«Ô¤ த¤�°ைடயவß இàைல.  

                        

 

 



Independence Day Award - 2026 

Best Social Worker for outstanding work done for women 
 

1 Name & District  

2 Date of Birth & Age  

3 Educational Qualification  

4 Residential Address & Mobile NO  

5 Designation  

6. Name of the NGO, working at present  

7. Experience in Social Service  

8. No. of years of service rendered for the 
development of women 

 

9. District level Selection Committee 
Recommendation as per G.O.(Ms).No.07,  
SW & NMP, SW3(1), Department , dated 
23.01.2020. 

 

10. Evidence that there is no criminal activities 
obtained from the nearby police station. 

 

11. Details of services rendered for the 
development of Women (photos and paper 
news) 

 

12. Awards received , if any  Name of the 
Award 

Received 
from 

who/which 
organization 

Year Reason for 
received 
award  

13 Certificates received, if any  Name of the 
certificate 

Received 
from 

who/which 
organization 

Year Reason for 
received 

Certificate 

14 District Collector and District Social Welfare 
Officer Recommendation 

 

Note : Government Servant not eligible for this award. 

 
  

 

  



 
Independence Day Award - 2026 

Best Institution for Serving women 
 

1. Name of the NGO and District  

2. NGO Registration Number, date & 
Registration under which act 

 

3. NGO – year of starting & Number of 
years Functioning 

 

4. Name & District  

5. Date of Birth & Age  

6. Educational Qualification  

7. Residential Address & Mobile No.  

8. Designation  

9. District level Selection Committee 
Recommendation as per 
G.O.(Ms).No.07, SW & NMP, 
SW3(1), Department , dated 
23.01.2020. 

 

10. Evidence that there is no criminal 
activities obtained from the nearby 
police station. 

 

11. A brief description about the nominee   
(one page) 

 

12. Experience in Social Service  

13. Details of services rendered for the 
development of Women (photos and 
paper news) 

 

14. Awards received , if any Name 
of the 
Award 

Received from 
who/which 

organization 

Year Reason for 
received 
award  

15. Certificates received, if any Name 
of the 
Award 

Received from 
who/which 

organization 

Year Reason for 
received 
award  

16. District Collector and District Social 
Welfare Officer Recommendation 

 

Note : Government Servant not eligible for this award. 

 

   
 

 


